
企業の人材/組織戦略のための専門イベント

ヒューマンキャピタル2012

ご案内

2012年7月4日～6日までの3日間、東京国際フォーラムにて「ヒューマンキャピタル2012」が開催されます。

弊社では、「三菱電機総合人材育成システム MCAL/Web（エムキャルウェブ）」をご紹介します。

「MCAL/Web」は、「スキル管理システム」を中心に、「eラーニングシステム」「集合教育管理システム」「資格管理システ
ム」を備えもった総合人材育成システムです。 
本システムは、お客様のニーズに合わせたカスタマイズにも柔軟に対応いたします。例えば弊社以外の学習教材が既に運用されて
いる場合、その教材から出力されるテスト結果も本システムに取込んで一元的に履歴管理・表示するようなカスタマイズが可能で
す。

経営マネジメント層や総務・人事担当者の方を始め、多くの方のご来場をお待ちしております。

開催概要

開催日時

2012年7月4日（水曜日）～7月6日（金曜日） 10時～17時30分

会場

東京国際フォーラム 
東京都千代田区丸の内3-5-1

会場の周辺地図・アクセスについて（東京国際フォーラム）

主催

日経BP社

入場料

1,000円（公式ウェブサイトの事前登録で無料）

詳細情報・公式ウェブサイト

ヒューマンキャピタル2012



出展内容

弊社出展スペース

教育研修 小間番号 2441

出展内容

三菱電機総合人材育成システム MCAL/Web
社員のスキルを総合的に管理する「スキル管理システム」を中心に、人材育成に必須の「e-ラーニングシステム」、
「集合教育管理システム」、「資格管理システム」を備えもった企業向け総合人材育成システムです。

お申込方法

公式ウェブサイトの来場者事前受付 よりお申し込み下さい。

お問い合わせ先

MDIS出展内容に関するお問い合わせ
三菱電機インフォメーションシステムズ株式会社 
ＩＴシステム営業部 第二課 
Eメール︓mcal@mdis.co.jp

ヒューマンキャピタル2012全般に関するお問い合わせ
ヒューマンキャピタル2012 お問い合わせ・FAQ


