
ワークスタイル変革を加速させるコミュニケーション基盤とセキュリティの勘所

本イベント・セミナーは終了いたしました。

ご案内

社会的な“働き方改革”へのニーズの高まりから、グローバルコミュニケーションIT基盤の整備は必須となりつつあります。今まさ
に三菱電機グループでは、「労働時間の短縮」や「ロケーションに依存しない作業環境」の実現に向け、更には「セキュリティ向
上」も両立させるべく、グローバルコミュニケーションIT基盤の整備を進めています。

一方、このようなIT基盤の整備に対して、様々な企業において「効果が見えない」「何を導入すればよいか判らない」「導入し
たけれども使われない」といったお悩みがあることも事実です。

三菱電機インフォメーションシステムズは、三菱電機グループ約14万人・約300拠点を対象とした構築実績から、社内制度の整
備やグループ内理解の浸透といったポイントも認識した上で、あらゆる企業規模・あらゆるスコープ（部分から全体まで）・あら
ゆるフェーズ（企画から運用まで）をカバーするワンストップソリューションを備えています。

本セミナーでは、グローバルコミュニケーションIT基盤構築におけるポイントをご紹介します。

開催概要

開催日時

2016年12月7日（水曜日） 15時30分～17時30分（受付開始︓15時）

会場

日本工業倶楽部 
〒100-0005 東京都千代田区丸の内1-4-6

会場の周辺地図・アクセスについて（一般社団法人日本工業倶楽部）

対象

経営企画部門、情報システム部門、グローバル事業企画部門のマネージャー職以上の方々

定員

50名（定員となり次第、受付を終了）

参加費

無料（事前登録制）

主催・共催

主催
三菱電機インフォメーションシステムズ株式会社

共催
株式会社三菱総合研究所



三菱電機株式会社

プログラム

セミナー内容
開会挨拶

三菱電機インフォメーションシステムズ株式会社 
産業・サービス事業本部 
営業部長　中俣 彰

基調講演 「企業にとって、今なぜ“働き方改革”が重要なのか」

経済団体や大手企業を中心にワーク・ライフ・バランスの取り組みが加速しています。 
本講演では、この動きの背景には何があるのか、「働き方改革」の意義と推進のポイントをご紹介します。

株式会社三菱総合研究所 
プラチナ社会センター 
主席研究員　奥村 隆一 氏

セッション1 「三菱電機グループにおけるグローバルIT基盤 ～グローバル事業運営に資するIT環境の整備～｣

三菱電機グループは、重電システム、産業メカトロニクス、情報通信システム、電子デバイス、家庭電器の各分野でグローバル
に事業を展開しています。加えて、技術・事業シナジーを通じた更なる価値創出が急務となっています。 
本セッションでは、三菱電機グループのグローバル事業運営に向けたIT環境整備の取り組み、特にグローバルIT基盤についてご
紹介します。

三菱電機株式会社 
IT戦略室 グローバルIT基盤プロジェクトグループ 
プロジェクトグループマネージャー　岩切 博 氏

セッション2 「グローバルIT基盤を支えるクラウドサービス」

ビジネス環境のグローバル化が進みこれまでとは違った働き方が求められるようになりました。 
本セッションでは、そこで求められるIT基盤を支えるMicrosoft Office 365をはじめとする各種サービスの動向をご紹介しま
す。

日本マイクロソフト株式会社 
テクノロジーソリューション統括本部 
グローバルアカウントテクノロジーストラテジスト　末広 和靖 氏

セッション3 「グローバルIT基盤構築の勘所」

三菱電機インフォメーションシステムズは、三菱電機を含む多くの製造業様向けにシステム構築及び構築支援サービスを提供し
て参りました。 
本セッションでは、その中で経験した、IT基盤構築・展開を進める際に躓きやすいポイント、プロジェクト完遂に向けた大切な
ポイントをご紹介します。

三菱電機インフォメーションシステムズ株式会社 
産業・サービス事業本部 
課長　廣瀬 論也

閉会

（注）講演内容は変更となる場合があります。あらかじめご了承ください。



お申込方法

お申込受付は終了いたしました。

お問い合わせ先

三菱電機インフォメーションシステムズ株式会社 
セミナー 事務局（担当︓野澤、小島）

電話︓03-5445-5174 
Eメール︓gitseminar@mdis.co.jp


